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Gracias por su participacion
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Fedo de Oporturidades
VNegodos Diversos

WeTrade es un evento organizado desde su primera versién, en el afio
20u.porla Cémarade Comerciantes LGBT ds Colombia ahora Cémara
lucro, que.
bosea o1 empoderamients economco 06 108 grupos poblacionales.
minoritarios en el pais. WeTrade es el evento de diversidad, equidad e
inclusién més importante de América Latina y EI Caribe, que reine
anvalmente o _peroncles _pibllccs,  ideres _empresaricies
empmﬁdadom y académicos con personas de grupos poblacionales
di nerando dindmicas de relacionamiento, aprendizaje y
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y habilidades individuales de cada ser humano, que nos hacen
iferontas, pero con l misma esenclal
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Estamos en +300 +42.000
ciudades y municipios | colaboradores en Colombia
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IMPACTO WETRADE 2023
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Conozca las rutas de empleabilidad e inclusién
de nuestra Agencia de Empleo y Fomento
Empresarial
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LGTBIQ+ Jovenes Victimas del Migrantes
conflicto armado

Mujeres  Personas con Reincorporados
discapacidad

#DiversamenteTalenfo-
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Principales insights de la conversacion
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$325.288.585 7.386.539
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RESULTADOS

96929 64442 1690 23434

ALCANCE IMPRESIONES  cuicks  Reproducciones

30 1 2 17 12
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WeTrade tuvo tres impactos en El Tiempo

El Tiempo le realizo entrevista a Felipe Cardenas, presidente de la Camara de la Diversidad acerca del turismo inclusivo,

Los destinos preferidos por
extranjeros LGTBIQ+ en el pais
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IMPACTO EN MED

WeTrade tuvo dos impactos en Red+ Noticias

Red+ Noticias en el programa Impacto Econdmico le realizd entrevista a Felipe Cardenas, presidente de la Camara de la
Diversidad acerca de la Feria WeTrade.

Mota web Entrevista programa Impacto Economico

£ Sabia usted gue las diversidades apoyan el crecimiento economico en
Colombila?
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WeTrade tuvo entrevista en Revista Semana

Revista Semana entrevistoé a Felipe Cardenas, presidente de la Camara de la Diversidad acerca de la economia

diversa en Colombia.
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WeTrade tuvo dos impactos en La Republica

Nota impresa

COMERCID

Vuelve la feria de
negocios “WeTrade”

Welrade, unia Tera dis negocios quie promueve

La dhiversiclad, la equidad y la inclusion, tendrd

una nueva edickdn en el Centro de convencionas
Agora en Bogota. En este lugar, se levard a cabo el
evento gue promueve L Cdrmang de ka Diversidad,
los présimios 27 v 28 de julio, con empiesanon,
adtorschaches, licheres de opinitn v académicos para
generar espachs que impulsen la formalizacian
de emplec y negocios sin discriminacidmn cm

Mota web

P Laferia de negocios de diversidad e
inclusion, “WeTrade", se hara en
Agora Bogota

[
s rmacm s
Ve et St PSSy o DR 0 e D sl e e
BT 5 19 i i ' - . -
T
N E——
rma
=

s s b wET s e e B TR [ Sy s e .

g e L g g g S R s T B g gy e
1o prLadl b




' Ny A 4

S s

CIFRAS CONSOLIDADAS
WETRADE 2023
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RANKING DE EMPRESAS INCLUYENTES

La edicion 2023 de WETRADE fue nuevamente el
escenario para dar a conocer los resultados del Ranking
Nacional de Empresas Incluyentes, una medicion que
permitio identificar las companias con las mejores
practicas en materia de inclusion y diversidad. En esta
ocasion, mas de 120 empresas participaron en el
ranking, y solo 10 de ellas se destacaron y obtuvieron el
reconocimiento.

Esta valiosa iniciativa es parte del programa Talento
Diverso y se ha convertido en una herramienta
fundamental para conocer el estado de las politicas de
inclusion y diversidad en las empresas de Colombia. El
proceso de medicion fue llevado a cabo por el Centro
Nacional de Consultoria, quienes basados en los cinco
estandares mundiales propuestos por Ila ONU,
desarrollaron 16 indicadores para evaluar las practicas
inclusivas de las empresas.

El reconocimiento obtenido por estas 10 empresas
destaca su compromiso y liderazgo en promover un
ambiente laboral inclusive y diverso. Su ejemplo
inspirador nos motiva a seguir trabajando por un
entorno empresarial en el que la diversidad sea
valorada y promovida como un activo clave para el
crecimiento y la innovacion.

Desde WETRADE, agradecemos a todas las empresas
que participaron en el ranking y que contribuyen a
construir una sociedad mas inclusiva y equitativa. Su
participacién es fundamental para seguirimpulsando el
desarrollo economico y social de nuestro pais.
Felicitamos a las 10 empresas destacadas en el Ranking
Nacional de Empresas Incluyentes, y esperamos que su
liderazgo inspire a otras companias a seguir su ejemplo
y a sumarse al camino hacia una sociedad mds diversa
y justa para todos.

iGracias o todos por ser parte de esta importante
iniciativa y por su compromiso con la inclusion y la
diversidad!
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CERTIFICADOS FRIENDLY
BIZ EXPRESS 2023

Friendly Biz Express reconoce tu compromiso con la inclusion en
negocios y emprendimientos. Durante esta edicion 2023 de WE TRADE
entregamos certificaciones a las siguientes companias

FRIENDLY BIZ

Esta iniciativa destaca a aquellos que promueven un entorno libre de
discriminacion y brindan oportunidades equitativas para personas de diferentes
grupos poblacionales. Nos complace acompanarlos en este procesos

jFelicitaciones!
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AREA DE EXPERIENCIA

HECHO EN BOGOTA Y WETRADE

5US PRODUCTOS Y SERVICIOS EN ESTE ESPACIO

$10.029.000 EN VENTAS /| |
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En WeTrade 2023, el evento lider en Ameérica Latina sobre diversidad,
el 27 de julio en Agora, Bogotq, se llevo a cabo el primer gran encuentro

""El Poder de la Diversidad”,

un foro de Prisa Media. En donde, destacados expertos dialogaron
sobre |la crucial apuesta por la inclusion en las organizaciones.

Un momento muy iconico de este WeTrade 2023 en la edicion actual fue este
primer gran encuentro “El Poder de la Diversidad” pues, en este espacio,
12 voces expertas abordaran cuestiones clave:
:Como beneficia la inclusion a las empresas? ;Queé pasos debe tomar el pais
para ampliar el acceso educativo a diversos grupos poblacionales?

En el participaron representantes de empresas que lideran la inclusion en el pais
y la region como Coca Colq, Telefonica, Ecopetrol, IBM y Google, asicomo
organizaciones expertas en las diversas aristas de |la diversidad, con programas

gue impactan a estas poblaciones, como la Fundacion Saldarriaga Concha,
USAID y ACDI/VOCA.
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Www.wradio.com.co 2 o %
Www.wradio.com.cq
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MEMORIAS

WETRADE 2023
PARA VER MEMORIAS:

YOUTUBE Y -ACEBOOK

co-organizan: Gpimena: ST



https://www.facebook.com/CamDiversidad/
https://www.youtube.com/watch?v=R90eNxXDpLo&list=PLkxg9bPb1lIeyaZO5yKUCuU5c5QCaTTjT
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