ACTA ASAMBLEA GENERAL DE MIEBROS 2021
Numero de Acta: 009

ASOCIACION CAMARA DE COMERCIANTES LGBT DE COLOMBIA

NIT. 900.601.082-8

En la ciudad de Bogota D.C., siendo las 4:00 pm del dia martes 23 de marzo de
2021, la Asamblea de Miembros se redne en sesion ordinaria de forma virtual, previa
convocatoria efectuada de acuerdo a los estatutos y a la ley.

Orden del Dia

1. Desarrollo de la Asamblea

Verificacion del Quérum

Eleccién del Presidente y el Secretario de la Asamblea
Informe del Presidente del Consejo Directivo

Informe del Revisor Fiscal

Presentacion Estados Financieros afio 2020
Aprobacion Actualizacién Régimen Tributario Especial
Nombramiento Revisor Fiscal

Proposiciones y varios

1. Asistencia (Quorum Deliberatorio)

De 49 miembros asociados activos que se convocaron asisten 10. De acuerdo
a lo estipulado en el Articulo 17 de los Estatutos de la Asociacion: “Si transcurre
una (1) hora sin que se conformara el quorum requerido, el quorum lo constituira
el numero de miembros habiles que asistan a la convocatoria”. En
consecuencia, siendo las 5:10 pm se da inicio a la Asamblea estableciendo el
quorum con los 10 miembros asociados activos presentes.

2. Designacién presidente y secretario de la reunién.
Se nombran para estos cargos a:

Presidente: Felipe Cardenas Gonzélez, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 4512971

Secretario; Eduardo Antonio Ramos Cardenas, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 79.592.845



3.

Informe del Presidente del Concejo Directivo

El Presidente de Concejo Directivo da lectura a su informe, haciendo énfasis en
los siguientes aspectos:

Numero de personas impactadas en el afio: 30.780
Fortalecimiento del Programa Talento Diverso:

* Primera promocion del Curso de Diversidad e Inclusion Champions SOGI en
ECOPETROL. 53 graduados.

* Primera Version del Ranking de Empresas Incluyentes. 120 Empresas
participantes.
+ Crecimiento de la plataforma www.talentodiverso.com.co.

Registro Proveedores Diversos

« Contratacion de un Gerente para la Promocion del Programa Talento Diverso.
» 33 nuevas empresas registradas como Proveedores Diversos.

Certificacién Friendly Biz

* 7 nuevas empresas certificadas con el Sello FRIENDLY BIZ: GRUPO AVAL
(Banco de Bogota, Banco Popular, Banco AV Villas, Banco de Occidente,
Porvenir), Teleperformance, ENEL (Codensa, Emgesa),

Donacién de la Embajada de Estados Unidos en Colombia para el fortalecimiento
de la empleabilidad de la poblacién LGBT en Colombia

* 8 meses

» 10 talleres para personas. 820 asistentes

* 5 talleres para empresas. 52 empresas participantes

+ Desarrollo e implementacion de un OUTLET DIVERSO para afiliados. 120
empresas participantes

» Patrocinio para el Evento WETRADE 2020

WETRADE 2020 - Feria de oportunidades y negocios diversos:

» 72 Edicion como Cumbre Oficial de Negocios LGBT.

* 32 Feria de Oportunidades y Negocios para la Comunidad LGBT en América
Latina

+ 28.969 asistentes online de América Latina

* Agenda Académica: 20 conferencistas en 4 bloques.



Participacién en eventos internacionales:

e FITUR 2020 con Procolombia -- enero 2020 - Madrid, Espafia

e |IGLTA Members Connect - abril a noviembre - Eventos Virtuales.

e CONFERENCIA INTERNACIONAL DA DIVERSIDADE E TURISMO LGBT -
agosto 2020 - Sao Paulo, Brasil.

o WECONNECT LAC CONFERENCIA - septiembre 2020

o URUGUAY LGBT 2020 - octubre 2020 - Montevideo, Uruguay.

Eventos realizados:

* 4. Evento 3:30 Afiliados. Febrero 2020

* Asamblea de Afiliados. Marzo 2020

* Campania Orgullo 2020. Junio- agosto 2020

* Feria de Empleo Diverso — septiembre 2020

«  WETRADE 2020. Noviembre 2020

» OQutlet Diverso — noviembre 2020

» Taller virtual de Inclusion Laboral para empresas — diciembre 2020

* Taller virtual Formalizacion empresarial, mercadeo y comercio electrénico —
diciembre 2020

El informe es aprobado por unanimidad, Se anexa al acta y hace parte integral
de la misma.

Informe del Revisor Fiscal
Se realiza lectura del informe por el Revisor Fiscal Harold Escobar, en donde
constata a los asambleistas el correcto desempefio y cumplimiento de las

normas contables que rigen a la asociacion.

El informe es aprobado por unanimidad. Se anexa al acta y hace parte integral
de la misma.

Presentacién estados financieros afio 2020

Se realiza lectura del informe por el Contador Bryan Flores, realizando una
explicacién detallada de los Estados Financieros 2020.

Los estados son aprobados por unanimidad. Se anexan al acta y hacen parte
integral de la misma.

Del resultado del 2020 se generé un excedente negativo, lo cual se espera
compensar con los beneficios netos de los periodos gravables siguientes, de
conformidad con lo previsto en el Articulo 147 del Estatuto Tributario.



6. Aprobacién Actualizacién Régimen Tributario Especial
La Asamblea autoriza por unanimidad al Sefior Eduardo Antonio Ramos
Cardenas, Director Ejecutivo y Representante Legal, a presentar solicitud de
actualizacion y permanencia ante la DIAN para que la Asociacién sea
reconocida en el Régimen Tributario Especial en el 2021.

7. Nombramiento del Revisor Fiscal

Los asambleistas deciden por unanimidad ratificar del Sefior Harold Escobar Lozano,
con T.P. 16.140-T como Revisor Fiscal de la asociacion para el periodo 2021-2022.

8. Proposiciones y varios:

1. Se sugiere extender los contenidos formativos de diversidad e inclusion para
grandes empresas a los afiliados de pequefas y medianas empresas

9. Aprobacion del Acta

Siendo las 5:40 pm se da por finalizada la reunion. La Asamblea por mayoria
(10) diez votos de (10), aprueba la presente acta. en constancia firman,
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Felipe Cardenas Gonzalez Eduardo Antonio Ramos Cardenas
Presidente Secretario
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